
๒.งานป้องกันปราบปราม

ประเด็นความเสี่ยง
การทุจริต

ระดับของความเส่ียง
การทุจริต

วิธีดําเนินการ ผลการดําเนินงาน

-
มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม
ดําเนินคดี
หรือทําให้รับโทษน้อยลง

- มีการเรียกรับสินบน
เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม
ดําเนินคดี
หรือทําให้รับโทษน้อยลง

-
มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม
ดําเนินคดี
หรือทําให้รับโทษ น้อยลง

-
มีการเรียกรับผลประโยชน์
เพ่ือแลกกับการไม่จับกุม
ดําเนินคดี
หรือทําให้รับโทษ น้อยลง
หรือต่อรองไม่ส่งตัวคนต่าง
ด้าว กลับประเทศ ต้นทาง

สูงมาก (25)

สูงมาก (25)

สูงมาก (25)

สูงมาก (25)

1.ก่อนออกปฏิบัติหน้าท่ี
หัวหน้างานต้อง อบรม
กําชับการปฏิบัติงานของ
เจ้าหน้าท่ีตํารวจให้ปฏิบัติ
ตามกฎหมายอย่างเคร่งค
รัด
ไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรื
อ ประโยชน์อ่ืนใดเพ่ือ
ช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุก
กรณี
2.
สอดส่องผู้ใต้บังคับบัญชา
อย่างสมํ่าเสมอ เช่น ออก
เย่ียมเยียนครอบครัว เพ่ือ
สอบถามปัญหาต่างๆ
3 .นําปัญหาต่าง ๆ ของ
ผู้ใต้บังคับบัญชาเสนอ
คณะกรรมการเพ่ือติดตา
ม
และควบคุมการทุจริตเพ่ือ
หา แนวทางแก้ไขต่อไป
4.จัดกิจกรรมอบรม
จริยธรรม ให้ผู้ปฏิบัติงาน

บรรลุตามเป้าหมายตา
มท่ี ปฏิบั
ติ



ภารประกอบการดําเนินงาน

วันที่ 5 มิ.ย.69 พ.ต.ท.ก้องเกียรติ เฟื้องทอง รอง ผกก.ป.สภ.สอยดาว พรม อบรมปล่อยแถวสายตรวจ

ก่อนออกปฏิบัติหน้าที่ โดยมีการอบรมกําชับการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ตํารวจสายตรวจ

ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดรวมถึงระเบียบที่เก่ียวข้องไม่ให้เรียกรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่

นใด เพื่อช่วยเหลือผู้กระทําผิดทุกกรณีและชี้แจงการปฏิบัติตัวตามคําสั่ง1212/2537



วันที่ 8 มิ.ย.69 พ.ต.อ.เกริกฤทธิ์ สายวรรณะ ผกก.สภ.สอยดาว พร้อมด้วย พ.ต.ท.ก้องเกียรติ เฟื้องทอง
ประชุมอบรมเจ้าหน้าท่ี ร้อยเวรฯ 20 สายตรวจรถยนต์ สายตรวจจักรยานยนต์ สายตรวจตู้ยาม เจ้าหน้าท่ีจราจร
กํ า ชั บ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น ข อ ง เ จ้ า ห น้ า ท่ี ตํ า ร ว จ ใ ห้ ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ฎ ห ม า ย อ ย่ า ง เ ค ร่ ง ค รั ด

ไม่ให้เรียกรับสินบนหรือทรัพย์สินผลประโยชน์อ่ืนใดเพ่ือช่วยเหลือผู้กระทําความผิด



ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ข อ ง ส า ย ต ร ว จ จ ะ ต้ อ ง มี ก ล้ อ ง Body Cam

ข ณ ะ ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี ทุ ก น า ย เ พ่ื อ ป้ อ ง กั น ก า ร ป ฏิ บั ติ ห น้ า ท่ี โ ด ย มิ ช อ บ

และเพ่ือจัดการความเส่ียงต่อการรับสินบนจากการปฏิบัติหน้าท่ี



งานป้องกันปราบปรามมีการจัดต้ังไลน์กลุ่มเพื่อให้มีการรายงานผลการปฏิบัติหน้าท่ีผ่านช่องทางก

ารส่ือสารของหน่วยงานเพ่ือป้องกันเหตุการประพฤติมิชอบในการรับสินบนและเพื่อเป็นการจัดการความเส่ีย

งต่อการรับสินบนของเจ้าหน้าท่ีตํารวจงานป้องกันปราบปรามทุกนาย


